©MNIA

ASSOCIAZIONE CONSUMATORI

RICHIESTA AUDIZIONE DIFENSIVA (ART. 7 STATUTO DEI
LAVORATORI)
Associazione Omnia — Tutela Consumatori

Normativa di riferimento: Art. 7 Legge 300/1970 — Statuto dei Lavoratori

DATI DEL LAVORATORE
Nome e Cognome:
Ruolo/Mansione:
Reparto/Sede:
Telefono:
Email / PEC:

DATI DEL DATORE DI LAVORO
Azienda / Ente:

Indirizzo:

PEC / Email:

DATI DELLA CONTESTAZIONE DISCIPLINARE
Data notifica contestazione: __ / [/

Oggetto / Numero protocollo (se presente):

MOTIVO DELLA PRESENTE RICHIESTA

m Esercizio del diritto di difesa previsto dalla normativa

m Necessita di chiarire i fatti contestati

m Richiesta di audizione in presenza di rappresentante sindacale
m Richiesta di audizione con testimoni

RICHIESTA DI CONVOCAZIONE
Chiedo di essere convocato per I'audizione difensiva, nei tempi previsti
dalla legge e dal CCNL applicato, per esporre la mia versione dei fatti.

DISPONIBILITA PER L’AUDIZIONE
(Giorni e fasce orarie preferite)

NOTE DEL LAVORATORE

RICHIESTA FORMALE

Ai sensi dell’art. 7 dello Statuto dei Lavoratori, richiedo formalmente di essere ascoltato/a

prima dell’eventuale adozione di una sanzione disciplinare, esercitando pienamente il mio diritto di
difesa.



Luogo e data:

Firma:




