
RICHIESTA ACCESSO ATTI / DOCUMENTI PERSONALI
Associazione Omnia – Tutela Consumatori

Normativa di riferimento: Art. 7 Statuto dei Lavoratori – GDPR – CCNL – diritto di accesso
documentale

DATI DEL LAVORATORE
Nome e Cognome: ___________________________________________
Ruolo/Mansione: ______________________________________________
Reparto/Sede: _________________________________________________
Telefono: _________________________________________________
Email / PEC: ______________________________________________

DATI DEL DATORE DI LAVORO
Azienda / Ente: ________________________________________________
Indirizzo: _____________________________________________________
PEC / Email: _________________________________________________

OGGETTO DELLA RICHIESTA (barrare)
■ Copia buste paga
■ Copia turnazioni / orari di lavoro
■ Copia badge / timbrature
■ Copia fascicolo personale
■ Copia provvedimenti disciplinari
■ Copia valutazioni / note interne
■ Copia contratti e rinnovi
■ Copia comunicazioni aziendali su di me
■ Altro: _____________________________________________________

MOTIVI DELLA RICHIESTA
■ Verifica correttezza retributiva
■ Verifica procedura disciplinare
■ Verifica turnazioni / orari contestati
■ Necessità di documenti per tutela legale
■ Verifica dati personali trattati dall’azienda (GDPR)
■ Altro: _____________________________________________________

PERIODO DI RIFERIMENTO
Dal __/__/______ al __/__/______

RICHIESTA FORMALE
Con la presente richiedo copia integrale dei documenti sopra indicati, ai sensi della normativa
vigente,
in particolare art. 7 Statuto dei Lavoratori, GDPR e CCNL applicato.



Chiedo che la documentazione sia fornita entro i termini previsti dalla legge e in formato digitale o
cartaceo.

NOTE DEL LAVORATORE
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

Luogo e data: _______________________________________________

Firma: ____________________________________________________


